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Аналитическая справка о педагогических кадрах ОДОД 

На сегодняшний день в ОДОД реализуют программы дополнительного образования 

детей 27 педагогов дополнительного образования, 3 из которых аттестованы на высшую 

категорию и 9 на первую категорию.  

Деятельность сотрудников осуществляется под руководством заведующего ОДОД. 

Сравнительная диаграмма численности педагогов ОДОД  

по квалификации в 2025-2026 учебном  году 
 доля в % 

 

Диаграмма показывает, что в настоящее время 12 педагогов дополнительного 

образования имеют аттестационную категорию:3 –  высшую, 9 – первую. 15 педагогов 

ОДОД без квалификационной категории.   

 

Сравнительная диаграмма численности педагогов ОДОД                                                                                                                                               

по квалификации в сравнении с предыдущим учебным годом 
 количество                     

 

Вывод: необходимо мотивировать педагогов к получению или повышению 

квалификационной категории, оказывать методическую поддержку при подготовке 

материалов для прохождения процедуры аттестации. 

Возрастной контингент сотрудников ОДОД также различается вариативностью, что 

демонстрирует диаграмма. 
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Сравнительная диаграмма численности педагогов ОДОД по возрасту  

в 2025-2026 учебном году 
 доля в % 

 

Диаграмма показывает, что в ОДОД представлен разновозрастный состав 

сотрудников. Показатели распределены следующим образом: педагоги 20-25 лет – 2 

человека, 25-29 лет – 4 человека, 30-34 года – 5 человек, 35-39 лет – 3 человек, 40-44 года – 

2 человека, 45-49 лет – 1 человек, 50-54 года – 1 человек, 55-59 лет – 4 человека, 60-64 года 

– 1 человек, старше 65 лет – 1 человек.  

Вывод: наблюдается большое число педагогов в возрасте 25-39 лет, что означает 

наличие молодых кадров в ОДОД и присутствие педагогов более старшего возраста с 

богатым опытом работы в образовательной сфере. Данный факт позволяет осуществлять 

наставничество и обмен опытом в педагогическом коллективе.  

В ОДОД созданы необходимые условия для профессионального роста сотрудников. 

Педагоги повышают своё мастерство в ходе прохождения повышения квалификации, 

участия в различных мероприятиях. 

Повышение квалификации сотрудников ОДОД в 2025-2026 учебном году 

№ ФИО педагога Название курса Организация Кол-во 

часов 

1.  Белова С.В. «Инструменты 

цифрового 

творчества: 

графика» 

Государственное бюджетное 

учреждение дополнительного 

профессионального образования 

«Санкт-Петербургский центр 

оценки качества образования и 

информационных технологий» 

36 

2.  Вальцифер 

В.Ю. 

«Реализация 

воспитательного 

потенциала 

школьных служб 

медиации с 

использованием 

ресурсов 

дополнительного 

образования» 

Государственное бюджетное 

образовательное учреждение 

дополнительного 

педагогического 

профессионального образования 

центра повышения 

квалификации специалистов 

Невского района Санкт-
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Петербурга "Информационно-

методический центр"  

3.  Лемешев И.С. «Робототехника» Государственное бюджетное 

учреждение дополнительного 

профессионального образования 

«Санкт-Петербургский центр 

оценки качества образования и 

информационных технологий» 

36 

4.  Попова Е.П. «Методика 

преподавания 

основ 

инженерного 3D-

моделирования и 

прототипирования 

в условиях 

основного и 

дополнительного 

образования» 

ГБНОУ «Академия цифровых 

технологий» 

36 

5.  Попова Е.П. «Выявление и 

поддержка 

одаренных детей и 

молодежи в 

образовательном 

процессе» 

ФГБОУВО «Санкт-

Петербургский государственный 

университет» 

36 

Сравнительная диаграмма повышения квалификации                                                                                                                                                

педагогов ОДОД 

доля в % 

 

Вывод: 5 педагогов прошли курсы повышения квалификации в 2025-2026 учебном 

году, что составляет 18 % числа всех сотрудников  

СП ОДОД. За последние три года 19 педагогов дополнительного образования прошли 

курсы повышения квалификации, что составляет 80% от коллектива ОДОД. 

В 2025-2026 учебном году педагоги дополнительного образования ОДОД приняли 

участие в следующих профессиональных конкурсах: 

№ Название конкурса ФИО 

участника 

Результат 

1.  Региональный конкурс «Арктика. Научная 

экспедиция» 

Михайленко 

Ольга Олеговна 

Диплом 

победителя II 

степени 

67%

33%

педагоги, прошедшие 
обучение в 2024-2025 
учебном году
педагоги, прошедшие 
обучение в 2025-2026 
учебном году



2.  Региональный конкурс методических 

разработок, посвящённый 70-летию 

петербургского метрополитена «Метрополитен 

и железные дороги» 

Гусева 

Екатерина 

Сергеевна 

Диплом за I 

место 

 

 


